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∆ΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

 

«Το Υπουργείο Εργασίας κάνει δεκτό το αίτηµα της ΕΣΕΕ για 

µεταφορά της αργίας της Πρωτοµαγιάς» 

 

Μετά από τις συντονισµένες προσπάθειες της ΕΣΕΕ, η ηγεσία του Υπουργείου 

Εργασίας ικανοποίησε το αίτηµα του εµπορικού κόσµου για µεταφορά της 

αργίας της πρωτοµαγιάς εκτός της Μεγάλης Εβδοµάδας.  Η συγκεκριµένη 

µετάθεση ζητήθηκε προκειµένου να µπορέσουν οι έµποροι λιανικής που 

λειτουργούν µέσα σε απόλυτο καθεστώς ύφεσης και οικονοµικής δυσπραγίας, 

να εκµεταλλευτούν τα όποια οφέλη από το εορταστικό κλίµα των ηµερών της 

Μεγάλης Εβδοµάδας. 

Για φέτος, η πρωτοµαγιά κηρύχθηκε αργία, µε την υπ’ αριθµ. 9280/196/1-4-

2013 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας 

και λόγω του γεγονότος ότι συµπίπτει µε την Μεγάλη Τετάρτη, η αργία 

µεταφέρεται για την Τρίτη του Πάσχα, 7 Μαΐου 2013.   

Κατά συνέπεια, τα καταστήµατα θα λειτουργήσουν κανονικά την Μεγάλη 

Τετάρτη, 1η Μαΐου, ενώ η Τρίτη του Πάσχα, 7 Μαΐου, εξοµοιώνεται µε 

υποχρεωτική αργία και τα καταστήµατα θα παραµείνουν κλειστά.   

Από την αργία της Τρίτης του Πάσχα, εξαιρούνται µόνο οι επιχειρήσεις που 

νόµιµα λειτουργούν κατά τις Κυριακές και ηµέρες αργίας.  Στην περίπτωση 

αυτή, οι εργαζόµενοι των επιχειρήσεων δικαιούνται να λάβουν, εφόσον 

εργασθούν, την προσαύξηση 75%, η οποία υπολογίζεται επί του νόµιµου 

ηµερήσιου µισθού τους (1/25).   

Σε ότι αφορά την ασφαλιστική κάλυψη, οι υπάλληλοι των καταστηµάτων που 

αµείβονται µε µηνιαίο µισθό, θα ασφαλισθούν για 25 ηµεροµίσθια, όπως 

συνήθως ισχύει για κάθε µήνα, είτε εργασθούν, είτε όχι.  

Η Συνοµοσπονδία γνωστοποίησε στις Οµοσπονδίες και στους Εµπορικούς 

Συλλόγους την σχετική Υπουργική Απόφαση, προκειµένου να µπορέσουν οι 

Εµπορικοί Σύλλογοι να καταρτίσουν άµεσα τα κατά τόπους εορταστικά 

ωράριά τους.  


