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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ  ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
Αθήνα,    25-10-2024
Aριθ. πρωτ. 48674

ΑΠΟΦΑΣΗ

Η

ΥΠΟΥΡΓΟΣ
 

Tαχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Tαχ. Kώδικας: 10110 ΑΘΗΝΑ
Πληροφορίες: Ι. Αντωνοπούλου
Tηλ.: 2131516035
E-mail: organosi@ypakp.gr

Θέμα : Παράταση της προθεσμίας της παρ.η του άρθρου 5Α για την Ψηφιακή δήλωση Ετήσιου 
Πίνακα προσωπικού της παρ. 5 του άρθρου 2 της υπ’ αρ. πρωτ. οικ. 40331/Δ1.13521/13-9-
2019 (Β΄ 3520/19-9-2019) Απόφασης του Υπουργού Εργασίας, και Κοινωνικών Υποθέσεων 
«Επανακαθορισμός όρων ηλεκτρονικής  υποβολής  εντύπων  αρμοδιότητας  Σώματος  
Επιθεώρησης  Εργασίας  (ΣΕΠΕ)  και  Οργανισμού  Απασχολήσεως  Εργατικού  Δυναμικού  
(ΟΑΕΔ)», όπως ισχύει, για το έτος 2024.

Έχοντας υπ’ όψιν :

1. το άρθ. 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώθηκε με το 

άρθρο πρώτο του Π.Δ.  63/2005 (ΦΕΚ Α’ 98/2005), 

2. το  π.δ  134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής  

Αλληλεγγύης»,(Α΄ 168), όπως ισχύει,

3.  το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και 

μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 

προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α΄130)

4. το  π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α΄131).

. το άρθ. 17 παρ. 6 του Ν. 3899/2010 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης της 

ελληνικής οικονομίας» (ΦΕΚ 212Α΄/2010), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθ. 138 παρ. Ε του Ν. 4052/2012 

«Νόμος αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης για εφαρμογή του νόμου «Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης 

μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της Ελληνικής Δημοκρατίας 

και της Τράπεζας της Ελλάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελληνικής Δημοκρατίας, 
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της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις για τη μείωση του 

δημοσίου χρέους και τη διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 41Α΄/1-3-2012),

6. την παρ. η του άρθρου 5Α, της υπ. αριθ. οικ. 40331/Δ1. 13521/13-9-2019 (Β΄ 3520/19-9-2019)Απόφασης 

του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Επανακαθορισμός όρων ηλεκτρονικής υποβολής 

εντύπων αρμοδιότητας Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) και Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού 

Δυναμικού (ΟΑΕΔ)»

7. την από  22/10/2024 σχετική εισήγηση της Ομάδας Διαχείρισης του ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ αναφορικά με τον αριθμό 

των υποβληθέντων μέχρι σήμερα δηλώσεων ετήσιου πίνακα προσωπικού και προκειμένου να ολοκληρωθεί 

ομαλά η διαδικασία σχετικών υποβολών από το σύνολο των υπόχρεων προς τούτο,

8 .το γεγονός ότι από την έκδοση αυτής δεν προκαλείται δαπάνη.

Αποφασίζουμε

Παρατείνεται για το έτος 2024, η προθεσμία της παρ. η του άρθρου 5Α για την Ψηφιακή δήλωση Ετήσιου 

Πίνακα προσωπικού της παρ. 5 του άρθρου 2 της υπ’ αρ. πρωτ. οικ. 40331/ Δ1. 13521/13-9-2019 (Β΄ 

3520/19-9-2019) Απόφασης του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Επανακαθορισμός όρων 

ηλεκτρονικής υποβολής εντύπων αρμοδιότητας Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) και Οργανισμού 

Απασχολήσεως Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ)»,  όπως ισχύει, έως και την 30η Νοεμβρίου 2024.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

              

Η  ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

                                                                         ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ
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